Yla-Savon seurakuntayhtyma Poytakirja 3/2020
Pielaveden seurakunnan seurakuntaneuvosto 25.3.2020

Aika:
Paikka:
Osallistujat:
Osallistujat

Varajasenet:

Poissa:

Muut osanottajat:

Asiat

Seurakuntaneuvoston kokous
Keskiviikko 25.3.2020 klo 18 — 18.35
Seurakuntatalo, Pappilantie 11, 72400 Pielavesi

Jasenet

Arto Penttinen, pj
Janatuinen Pekka
Leppanen Paavo, vpj
Nousiainen Eliina

Rautiainen Jouni

5/11

Monkkonen Minna
Paananen Johanna
Pietikainen Minna
Rytkdnen Tuula
Vaananen Auli
Vaananen Mari
Yrjana Sakari

Ikalainen Kirsi, sihteeri

pykélat 23 — 32

Poytakirjan allekirjoitus ja varmennus

Poytakirjan tarkastus

Paavo Leppanen Kirsi Ikalainen
kokouksen puheenjohtaja sihteeri

Heti kokouksen jalkeen.
Poytékirja on tarkastettu ja poytékirjan sivut varmennettu nimikirjaimillamme

Allekirjoitukset

Pekka Janatuinen Jouni Rautiainen

Poytakirja on yleisesti n&htavana:

Paikka ja ajankohta:

Pielaveden seurakuntakeskuksessa, Pappilantie 11, 26.3.2020-25.4.2020.
Poytékirja on ollut yleisesti ndhtavana em. ajan.
Paikka ja aika: Pielavesi / 2020

Kirsi Ikalainen, sihteeri
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Kokouksen avaaminen
Skn § 23

Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja Paavo Leppénen avasi kokouksen.
Kirkkoherra Arto Penttinen piti alkuhartauden.

Laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Skn § 24
KL 7: 4 §: "Seurakunnan toimielin on paattsvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on saapuvilla.”

Esityslista on lahetetty 16.3.2020. Todetaan paikalla olevat jasenet ja lasna-
olo-oikeutetut.

Puheenjohtajan esitys: Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi mutta ei paatdsvaltaiseksi.

Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valitseminen

Skn § 25

Puheenjohtajan esitys:  Valitaan Mari Vaanénen ja Sakari Yrjana poytakirjantatarkastajiksi ja aanten-
laskijoiksi.

Paatos: Poytéakirjantarkastajiksi ja aantenlaskijoiksi valittiin Pekka Janatuinen ja Jouni
Rautiainen.

Kokouksen tydjarjestys
Skn 8§ 26
Puheenjohtajan esitys: Toimitettu esityslista hyvaksytdaan kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet /
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Aloitteen tekeminen Pielaveden seurakunnan lakkauttamisesta ja liittymisesta Yla-Savon seura-

kuntaan

Srkn § 27

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet /

Yla-Savon seurakuntayhtyméssa ja sen seurakunnissa on vuosina 2018-2019
ollut kaynnissd Veto 3 —kehittamishanke. Hankkeelle on saatu kehittamis-
avustusta Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulita 10.000 euroa vuodelle
2018 ja 20.000 euroa vuodelle 2019.

Veto-hankkeessa kehittamisen lahtokohtana ja tavoitteena ovat olleet talou-
den reunaehdot eli niukkenevat voimavarat tilanteessa, jolloin Yla-Savon seu-
rakuntayhtymé&n ja sen eri seurakuntien perustehtavéat tulisi saada hoidettua
nykyistd vahemmilla resursseilla. Kehittdmistyon tavoitteena on ollut selvittada
ja analysoida, millaista kehittamista tulisi kohdentua Yla-Savon seurakuntayh-
tyman ja sen viiden seurakunnan

1) eri rakenteisiin (yhtyman ja seurakuntien organisoituminen, valta, johta-
minen, viestinta, yhteistoiminta),

2) henkildstévoimavaroihin (sijoittuminen, oikeudenmukainen kohdentumi-
nen, seurakuntien kesken, henkildsttn joustavaa kaytto ja liikkuvuus),

3) tydalojen véliseen yhteistydhdn ja vastuunjakoon,
4) henkilostén osaamiseen ja osaamisen hyddyntamiseen laajasti niin,

ettd seurakuntien perustehtava ja sita tukevat yhtyman palvelut saataisiin
toteutettua vaikuttavasti ja laadukkaasti sek& henkiloston tydhyvinvointia
ja jaksamista tukien.

Kehittamisprosessin aikana on saatu koko henkilostd ja luottamushenkilot
ymmartamaan paremmin organisaation (yhtyma ja seurakunnat) nykyinen ta-
loudellinen tilanne, laskussa oleva yhtyméan seurakuntien jAsenmaard seka
niihin liittyvat tulevaisuuden ennusteet. Taméan tietoisuuden kautta on saatu
syntymaan parempaa ja syvallisempdd ymmarrystd, vastuullisuutta ja sitou-
tumista organisaation yhteiseen kehittdmiseen.

Yhteistoiminnallisen kehittamisotteen myota kaikilla on ollut oikeus ja velvolli-
suus osallistua. Henkildstén osaaminen ja ideat ovat olleet tarkeassa roolissa,
kun organisaatiolle on ideoitu uusia rakenteita ja toimintamalleja, joilla olisi
mahdollista turvata tulevaisuudessakin seurakuntalaisille tarjottavat palvelut
seka tyopaikat. Vaikutusmahdollisuudet ja osallisuus organisaation kehittami-
sessd ovat tarkeitd tekijoitd seka tyohyvinvoinnin ettd tyon tuloksellisuuden
kannalta.

Kehittdminen on tapahtunut

- ohjausryhméatydskentelyna

- tyOyhteiso- ja henkildstdpaiving,

- henkildston kirjallisina ja suullisina kuulemis- ja kehittdmis-tilaisuuksina
seka

- temaattisina kehittamispajoina/-tilaisuuksina.

Ohjausryhma ja Veto 3 -hankkeen kehittamistyon ohjaajat koostivat tilaisuu-

den ryhmaétéita ja yhteisid pohdintoja varten yhteenvedon Veto 3 -hankkeen

materiaalien pohjalta yhden seurakunnan myonteisista piirteistd, joilla olisi

mahdollista saada parannusta nykytilanteen kehittamistarpeisiin sekd myds

talouden, jasenkehityksen ja henkildston tilanteeseen.
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1 Talous ja voimavarat
- Seurakuntaelamaa voi kehittda yhdistamalla kaikki voimat yhteen =>
sama "firma” ja yksi talousarvio.
- Yhteisista resursseista sopiminen helpompaa.
- Seurakuntien henkiloston voi kohdistaa paremmin - kustannussaastot
- Toiminnan suhteuttaminen niukkeneviin resursseihin onnistuu.

2 Joustava malli ja identiteetit

- Organisaation muokkaus itse parhaaksi katsomallamme tavalla — voi
kokeilla uutta ja palata takaisin ja valita uuden suunnan

- Eri (alue)seurakunnilla on omat identiteetit. (Vaikka olisi yksi seurakun-
ta, niin eri alueen nimi osoittaa seurakunnan mm. Sonkajarven alueseu-
rakunta).

- Yhdelle seurakunnalle muotoutuisi identiteetti.

3 Paatoksenteko, luottamushenkiltt

- Selkeytta paatdksentekoon, yksinkertaistaisi hallintoa => yksi seurakunta-
tai kirkkoneuvosto ja -valtuusto JA alueneuvostot => vaalit vahenee 5 21 ja
niihin liittyva tyoé vahenee, ei 5-kertaisia srk-neuvostoja ja -vaaleja => saas-
tot

4 Hallinto

- Hallinto kevenee, tiivistyy, on yksinkertaisempaa - ei paallekkaista ja
moninkertaista tyoté (esim. vaaleissa seurakuntasihteerien ty6t véhene-
vat)

- Hallinto ja toiminta “samoissa kasissa”, alueseurakunnissa kevyt hallinto
=> yhteissuunnittelu, hankinnat, rekrytoinnit => toiminta tehostuu => ta-
lous hallinnassa

- Talous-, hallinto-, viestinta- ja kiinteistdasioiden edelleen kehittdminen
paranee

- Viestinta: yhdet verkkosivut (ennen 7) - yksi ulkoinen ja yksi siséi-
nen/Intra => tulisi aikaa tapahtumaviestintdan, vapautuisi voimavaroja
muualle.

Veto 3 —kehittamishankkeesta on laadittu selvitys Yla-Savon seurakuntayh-
tyman purkautumisesta ja yhden seurakunnan perustamisesta. Selvityksessa
paadytaan esittdmaan yhden yhteisen seurakunnan mallin valitsemista tule-
vaksi organisoitumistavaksi.

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 19.11.2019 § 148 hyvaksynyt
laaditun selvityksen ja lahettéanyt asian seurakuntaneuvostoille tiedoksi ja
myd6hempia toimenpiteita varten.

Seurakunnissa on jarjestetty tydntekijoiden ja seurakuntalaisten kuuleminen
koskien ehdotusta yhden yhteisen seurakunnan perustamisesta. Tyontekijoi-
den kuuleminen oli 21.01.2020 ja seurakuntalaisten kuuleminen 12.02.2020.

Selvityksesta poiketen seurakuntavaalit pidetd&n vuoden 2022 alussa niin, et-
ta valitaan yhden yhteisen seurakunnan kirkkovaltuuston jasenet vuodelle
2022 ja samalla vuosille 2023-2026. Kirkkolaki 23 luku 10 8:n 5 momentin
mukaan ylimaaraisissa seurakuntavaaleissa valittujen toimikausi kestaa ku-
lumassa olevan vaalikauden loppuun tai seuraavan vaalikauden loppuun, jos
vaali toimitetaan vaalikauden viimeisena vuotena.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet /
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Puheenjohtajan ehdotus:

Paatos:

Toimenpiteet:

Lisétietona seurakuntaneuvoston jasenille lahetetdén seuraavat asiakirjat:

- Selvitys Yla-Savon seurakuntayhtyman purkautumisesta ja yhden seura-
kunnan perustamisesta

- Muistiot tyontekijéiden ja seurakuntalaisten kuulemisesta

Pielaveden seurakuntaneuvosto:

1) tekee aloitteen Pielaveden seurakunnan lakkauttamisesta 31.12.2021 |u-
kien ja liittymisesta 1.1.2022 perustettavaan Yla-Savon seurakuntaan.
Samalla Yla-Savon seurakuntayhtyma purkautuu,

2) uuden Yl&-Savon seurakunnan alue on nykyisten lisalmen, Keiteleen, La-
pinlahden, Pielaveden ja Sonkajarven kunnan alueet,

3) Yla&-Savon seurakuntayhtyman omaisuus siirtyy 1.1.2022 lukien YIa-
Savon seurakunnalle, joka kyseisesta ajankohdasta lukien vastaa siirretyn
omaisuuden kohdistuvista veloista ja muista velvoitteista,

4) Kirkkojarjestyksen 13:6 §:n mukaisesti Kirkkohallitus maaraa niita seura-
kuntien vapaaehtoisia rahastoja, jotka on perustettu maarattyja tarkoituk-
sia varten tai lahja- ja testamenttivaroin, kaytettavaksi edelleen niiden tar-
koituksen ja ehtojen mukaisesti.

5) seurakuntavaalit pidetdaan vuoden 2022 alussa niin, ettd valitaan yhden
yhteisen seurakunnan kirkkovaltuuston jasenet vuodelle 2022 ja samalla
vuosille 2023-2026 (Kirkkolaki 23 luku 10 8).

Seurakuntaneuvosto ei ollut paatdsvaltainen ja ei voi ndinollen ottaa kantaa
asiaan.

Tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Tuuren sottiisi-toimikunnan avustushakemus

Skn § 28

Puheenjohtajan esitys:

Paatos:

Toimenpiteet:

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet /

Tuuren sottiisi-toimikunta on hakentut avustusta Tuuren soittiisin iltasoiton
esiintyijen kuluihin. Tapahtuma jarjestetd&n Laukkalan kirkossa 25.7.2020.
(Liite 1)

Seurakuntaneuvosto myontéa Tuuren sottiisi-toimikunnan avustusta
100 € yleisen seurakuntatydén avustusvaroista.

Seurakuntaneuvosto ei ollut paatdsvaltainen.

Tiedoksi toimikunnalle ja taloustoimistoon
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Tiedoksiannot
Skn § 29
Puheenjohtajan esitys: Merkitd&n tiedoksi kirkkoherran viranhaltijapaatokset:

Seuraava kokous on 4.5.2020 klo 18.

Paatos: Viranhaltijapaatokset kasitelladn seuraavassa kokouksessa.
Muut asiat
Skn § 30 Muita asioita ei ilmennyt.

Kokouksen péaattaminen
Skn § 31

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.35.
Valitusosoitus

Skn § 32
Puheenjohtaja totesi valitusosoituksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet /
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